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SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE LAVANDERIA DO ESTADO DE
SAO PAULO, CNPJ n. 96.474.549/0001-97, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
ROBERTO SCALIZE;

E

SINDICATO INTERMUNICIPAL DE LAVANDERIAS NO ESTADO DE SAO PAULO - SINDILAV., CNPJ n.
47.463.195/0001-70, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE CARLOS LAROCCA;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE:

As partes fixam a vigéncia da presente Convencgado Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de abril de 2023 a 31
de margo de 2024 e a data-base da categoria em 01° de abril.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA:

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) de trabalhadores em, Lavanderia
Hospitalar, Lavanderia Industrial (exceto lavagem no processo de preparacao de fibras téxteis),
Lavanderia de Jeans, Lavanderia Domeéstica a Agua e a Seco, Lavanderia e Toalheiro, Lavanderia
Automatica e de Auto Servigo, de Empresas de Passadoria, de Posto de Coleta de Roupas e de Entrega
de Roupas de Lavanderia; de Lavagem, associada ou nao a aluguel e/ou locagao de Roupas Hospitalares;
de Lavagem, associada ou nao a aluguel e/ou locagao de Roupas Industriais; de Lavagem, associada ou
nao a aluguel e/ou locagao de Uniformes de Trabalho e Aventais; de lavagem, associada ou nao a aluguel
elou locagao de roupa de hotel, motel e restaurante; de Lavagem, associada ou nao a aluguel e/ou
locagdao de panos industriais; de Lavagem, associada ou nao a aluguel e/ou Locagao de Toalhas; de
Lavagem, associada ou nao a aluguel e/ou locagdao de artigos de cama, mesa e banho; de Lavagem,
associada ou nao a aluguel e/ou locagao de Sacos, Embalagens e Big bags; de Lavagem de Roupa de
Vestuario, como couro, plastico, pele, naturais e sintéticas; de Lavagem, associada ou nao a aluguel e/ou
locagdao de Roupa de Pet Shop; de Higienizacao e/ou Desinfecgao Téxtil; de lavanderia domeéstica de
decoragao, lavagem de Carpetes e Tapetes, Cortinas e Persianas, Moveis Estofados, inclusive na
residéncia do consumidor final; de lavagem, associada ou nao a aluguel e/ou locagao de equipamentos
de protecao individual - EPIs e de mangas de filtros; de lavagem, associada ou nao a aluguel e/ou locagao
de roupas de institutos de beleza e cabeleireiros; de Lavagem, associada ou nao de Luvas e trapos; de
Processamento de Jeans; de Servigos de Lavanderia e Tinturaria (exceto na atividade inerente a Industria
Téxtil — tingimento industrial); de Servigos de lavagem, associada ou nao a aluguel e/ou Locagao de
Toalhas, Lengodis, Fronhas, Cobertores, Capas de Colchdo; de Servigos de Preparagao Pré elou Pods
Processamento de Jeans, com abrangéncia territorial em Adolfo/SP, Aguai/SP, Alambari/SP, Altair/SP, Alto
Alegre/SP, Aluminio/SP, Alvares Florence/SP, Alvinlandia/SP, Américo de Campos/SP, Analandia/SP,
Anhembi/SP, Aparecida d'Oeste/SP, Apiai/SP, Aragariguama/SP, Aramina/SP, Arandu/SP, Arapei/SP, Arco-
iris/SP, Areiopolis/SP, Ariranha/SP, Artur Nogueira/SP, Aruja/SP, Aspasia/SP, Atibaia/SP, Bady Bassitt/SP,
Balsamo/SP, Barao de Antonina/SP, Barra do Chapéu/SP, Barra do Turvo/SP, Barretos/SP, Bebedouro/SP,
Bertioga/SP, Biritiba Mirim/SP, Bofete/SP, Boituva/SP, Bom Jesus dos Perdoes/SP, Bom Sucesso de



Itararé/SP, Bora/SP, Borebi/SP, Braganca Paulista/SP, Braina/SP, Brejo Alegre/SP, Brotas/SP, Buri/SP,
Caconde/SP, Caieiras/SP, Cajati/SP, Cajobi/SP, Campina do Monte Alegre/SP, Campos Novos Paulista/SP,
Cananéia/SP, Canas/SP, Candido Mota/SP, Candido Rodrigues/SP, Canitar/SP, Cardoso/SP,
Catanduva/SP, Catigua/SP, Cedral/SP, Colina/SP, Colombia/SP, Conchal/SP, Cordeiropolis/SP,
Corumbatai/SP, Cosmoépolis/SP, Cosmorama/SP, Cotia/SP, Cruzalia/SP, Cubatao/SP, Descalvado/SP,
Diadema/SP, Dirce Reis/SP, Divinolandia/SP, Dobrada/SP, Dolcinopolis/SP, Echapora/SP, Eldorado/SP,
Elias Fausto/SP, Elisiario/SP, Embauba/SP, Embu das Artes/SP, Embu-Guagu/SP, Emilianopolis/SP,
Engenheiro Coelho/SP, Espirito Santo do Turvo/SP, Estiva Gerbi/SP, Estrela d'Oeste/SP, Fartura/SP,
Fernando Prestes/SP, Fernao/SP, Ferraz de Vasconcelos/SP, Floreal/SP, Florinea/SP, Francisco
Morato/SP, Franco da Rocha/SP, Gaviao Peixoto/SP, Getulina/SP, Guaigara/SP, Guaimbé/SP, Guaira/SP,
Guapiagu/SP, Guaraci/SP, Guarani d'Oeste/SP, Guaranta/SP, Guararemal/SP, Guarei/SP, Guariba/SP,
Guaruja/SP, Guatapara/SP, Holambra/SP, Hortolandia/SP, lacanga/SP, lacri/SP, laras/SP, Ibira/SP,
Ibirarema/SP, Icém/SP, Igaragu do Tieté/SP, Iguape/SP, llha Comprida/SP, Indiapora/SP, Ipelinal/SP,
Ipigual/SP, Irapua/SP, Itajobi/SP, Itaju/SP, Itanhaém/SP, Itaoca/SP, Itapecerica da Serra/SP, ltapirapua
Paulista/SP, Itapui/SP, Itapura/SP, ltaquaquecetuba/SP, Itariri/SP, Itirapina/SP, Itobi/SP, Jaborandi/SP,
Jaboticabal/SP, Jaci/SP, Jacupiranga/SP, Jaguariina/SP, Joanopolis/SP, José Bonifacio/SP, Jumirim/SP,
Juquia/SP, Juquitiba/SP, Lourdes/SP, Lucianopolis/SP, Luiziania/SP, Lutécia/SP, Macaubal/SP,
Macedonia/SP, Magda/SP, Mairipora/SP, Maracai/SP, Marapoama/SP, Marinopolis/SP, Maua/SP,
Mendonga/SP, Meridiano/SP, Mesopolis/SP, Mineiros do Tieté/SP, Mira Estrela/SP, Miracatu/SP,
Mirassol/SP, Mirassolandia/SP, Mococa/SP, Mogi das Cruzes/SP, Mongoes/SP, Mongagua/SP, Monte
Alegre do Sul/SP, Monte Alto/SP, Monte Aprazivel/SP, Monte Azul Paulista/SP, Monte Mor/SP,
Morungaba/SP, Motuca/SP, Nantes/SP, Nazaré Paulista/SP, Neves Paulista/SP, Nhandeara/SP, Nipoa/SP,
Nova Alianga/SP, Nova Campina/SP, Nova Canaa Paulista/SP, Nova Castilho/SP, Nova Europa/SP, Nova
Granada/SP, Nova Independéncia/SP, Nova Luzitania/SP, Nova Odessa/SP, Novais/SP, Novo Horizonte/SP,
Oleo/SP, Olimpia/SP, Onda Verde/SP, Oriente/SP, Orinditiva/SP, Oscar Bressane/SP, Ouroeste/SP,
Palestina/SP, Palmares Paulista/SP, Palmeira d'Oeste/SP, Palmital/SP, Paraiso/SP, Paranapua/SP,
Pariquera-Agu/SP, Parisi/SP, Paulinia/SP, Paulistania/SP, Paulo de Faria/SP, Pedra Bela/SP,
Pedranopolis/SP, Pedreira/SP, Pedrinhas Paulista/SP, Pedro de Toledo/SP, Peruibe/SP,
Pindamonhangaba/SP, Pindorama/SP, Pinhalzinho/SP, Piracaia/SP, Pirangi/SP, Pirapora do Bom
Jesus/SP, Pitangueiras/SP, Planalto/SP, Platina/SP, Poa/SP, Poloni/SP, Pongai/SP, Pontalinda/SP, Pontes
Gestal/SP, Populina/SP, Porto Ferreira/SP, Potim/SP, Potirendaba/SP, Pracinha/SP, Pradopolis/SP, Praia
Grande/SP, Pratania/SP, Quadra/SP, Quata/SP, Queiroz/SP, Quintana/SP, Rafard/SP, Rancharia/SP,
Redencdo da Serra/SP, Registro/SP, Ribeira/SP, Ribeirdo dos indios/SP, Ribeirdo Grande/SP, Ribeirao
Pires/SP, Rincdo/SP, Rio Grande da Serra/SP, Riolandia/SP, Rubinéia/SP, Sabino/SP, Sales/SP,
Salesopolis/SP, Saltinho/SP, Salto Grande/SP, Santa Adélia/SP, Santa Albertina/SP, Santa Clara
d'Oeste/SP, Santa Cruz da Conceigao/SP, Santa Cruz da Esperanc¢a/SP, Santa Ernestina/SP, Santa
Gertrudes/SP, Santa Isabel/SP, Santa Licia/SP, Santa Maria da Serra/SP, Santa Rita do Passa Quatro/SP,
Santa Rita d'Oeste/SP, Santa Salete/SP, Santana da Ponte Pensa/SP, Santo André/SP, Santo Antonio da
Alegria/SP, Santo Antonio de Posse/SP, Santo Antonio do Jardim/SP, Santos/SP, Sao Bernardo do
Campo/SP, Sdao Caetano do Sul/SP, Sao Francisco/SP, Sao Joao das Duas Pontes/SP, Sao Joao de
Iracema/SP, Sao José do Rio Pardo/SP, Sao Lourengo da Serra/SP, Sao Paulo/SP, Sao Pedro do Turvo/SP,
Sao Sebastiao da Grama/SP, Sao Vicente/SP, Sarutaia/SP, Sebastianopolis do Sul/SP, Sete Barras/SP,
Severinia/SP, Socorro/SP, Sumaré/SP, Suzanapolis/SP, Suzano/SP, Tabapua/SP, Tabatinga/SP, Taguai/SP,
Taiagu/SP, Taiuva/SP, Tambau/SP, Tanabi/SP, Tapiratiba/SP, Taquaral/SP, Taquarivai/SP, Taruma/SP,
Tejupa/SP, Terra Roxa/SP, Timburi/SP, Torre de Pedra/SP, Trabiju/SP, Trés Fronteiras/SP, Tuiuti/SP,
Turiiba/SP, Turmalina/SP, Ubarana/SP, Ubirajara/SP, Uchoa/SP, Uniao Paulista/SP, Urania/SP, Uru/SP,
Urupés/SP, Valentim Gentil/SP, Vargem Grande do Sul/SP, Vargem Grande Paulista/SP, Vargem/SP,
Viradouro/SP, Vista Alegre do Alto/SP, Vitoria Brasil/SP e Zacarias/SP.

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros

Participagao nos Lucros e/ou Resultados

CLAUSULA TERCEIRA - OBJETIVOS:

Incentivar o comprometimento enfre os agentes sociais “empresa / empregado”, no aumento de esforco e
motivacdo, no desenvolvimento do trabalho, de forma a se buscar constantemente melhorias de produtividade e
de qualidade, que possibilitem atingir metas e consequentemente um melhor resultado final para ambos, objetivo
maior quanto ao cumprimento da Lei em questao.



CLAUSULA QUARTA - PARTICIPAGAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS:

As empresas pagardo a seus empregados, individualmente, a titulo de Participagdo nos Lucros e / ou
Resultados, os valores abaixo indicados, conforme o nimero de empregados que possuam, no total, ou seja,
somados os empregados de todas as unidades de trabalho situadas na base territorial dos sindicatos
convencionados:

0 (N o =) B = T o] = = Lo o T e R$ 400,00;

De 11 (onze) a 25(vinte € CINCO) EMPregados. ... iiiiiiiiieeie e e e e e e e e e e e s e ate e abeaarans R$ 445,00;
De 26 (vinte e seis) a 60 (sessenta) emMpPregados. .. ...t e R$ 488,00;
Acima de 60 (sessenta) empregados. . .. s dvmii i e e e e R$ 540,00.

a) Os valores acordados serdo pagos em 2 (parcelas) com o indice de 50% (cinquenta centésimos por cento)
cada, representando assim 100% (cem inteiros por cento) dos valores indicados;

b) O pagamento da Participacdo de Lucros e /ou Resultados - PLR, ndo é considerado como salario, reajuste
e/ou gratificacao;

c) As empresas que ja implantaram programas de PLR ficam desde ja cientes da preservacdo das condigdes
mais favoraveis aos trabalhadores.

CLAUSULA QUINTA - DATA DE PAGAMENTO DAS PARCELAS:

a) A primeira parcela prevista nesta Convencdo Coletiva sera paga integralmente, no dia 20 de julho de 2023, a
todos os funcionarios admitidos até 15 de janeiro de 2023 e que estejam em efetivo exercicio na empresa. Aos
admitidos a partir do dia 16 de janeiro de 2023 e, em efetivo exercicio na empresa, o pagamento sera
proporcional ao periodo trabalhado com data limite de 30 de junho de 2023;

b) A segunda parcela prevista nesta Convencao Coletiva sera paga integralmente, no dia 20 de janeiro de 2024,
a todos os funcionarios admitidos até 15 de julho de 2023 e que estejam em efetivo exercicio na empresa. Aos
admitidos a partir do dia 16 de julho de 2023 e, em efetivo exercicio na empresa, o pagamento sera proporcional
ao periodo trabalhado com data limite de 31 de dezembro de 2023.

Paragrafo Unico: As empresas que, eventualmente, pagaram aos seus empregados qualquer valor a titulo de
PLR em data anterior ao aqui estabelecido poderdo compensar referido valor nas parcelas a serem pagas,
descriminadas nos itens “a” e “b”, da presente clausula.

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuigao, Controle, Faltas
Faltas

CLAUSULA SEXTA - REDUGAO DO ABONO POR FALTAS INJUSTIFICADAS NO PERIODO:

Os valores descritos na Clausula “PARTICIPACAO NOS LUCROS E/OU RESULTADOS” poderdo sofrer
redugbes com descontos percentuais, de acordo com o nimero de faltas individuais e nao justificadas do
funcionario. A eventual redugao do valor do beneficio previsto refere-se ao periodo trabalhado de 16/01/2023 a
30/06/2023, para a primeira parcela, e de 16/07/2023 a 31/12/2023 para a segunda parcela, conforme tabela a
seguir;

D2 (AIAS) FARAE e ssimmvmmmsmmmmsmmias s s s 43 S S e A B 8 e R S ndo havera desconto;

D4 (GUALTO Y TAIAST . couruivmssssinmsessmsosm sssimenss s A s s s Ve s desconto de 10% (dez por cento);

D6 (SEIS) TAlLAS . coonsvmvmusmmsrmmmrasms sy i s s e s A desconto de 25% (vinte e cinco por cento);
LT (o1 cal = £ L SIS, desconto de 40% (quarenta por cento);
1O (AEZFFARES <o smmmmmsnmasmsoms sy s s e e A s desconto de 70% (setenta por cento);

T2 (COZEY TAAS! - oo ssmonvmmnssmresnmsssnsssmy sy s e e A s s A S A nao recebe o beneficio.



Relagoes Sindicais

Contribuigoes Sindicais

CLAUSULA SETIMA - DESCONTO PARA O SINDICATO SINTRALAV:

As empresas descontardo a titulo de Contribuicdo Participativa, o indice de 10% (dez inteiros por cento) do valor
pago a cada funcionario, e creditardo a importancia total apurada ao Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores
em Empresas de Lavanderia do Estado de Sdo Paulo — SINTRALAV, nas datas abaixo mencionadas, através de
boleto bancario que sera encaminhado pela entidade sindical.

a) O valor a titulo de Contribuicdo Participativa, referente ao recolhimento da primeira parcela, devera ser
creditado ao Sintralav até o dia 25 de julho de 2023;

b) O valor a titulo de Contribuicdo Participativa, referente ao recolhimento da segunda parcela, devera ser
creditado ao Sintralav até o dia 25 de janeiro de 2024;

c) Os montantes arrecadados a titulo de Contribuicdo Participativa que ndo forem recolhidos nas datas
aprazadas terdo multa de 10% (dez inteiros por cento) do valor devido, acrescido de juros de 0,5%, e corregdes
legais;

d) Apds o recolhimento bancario, as empresas deverdo remeter ao Sindicato Profissional, cépia do comprovante
de recolhimento com a relagdo nominal dos empregados beneficiados, com os respectivos descontos;

e) A Contribuicdo Participativa & devida por todos os trabalhadores beneficiados pela presente Convengédo
Coletiva de Trabalho, independente de filiagdo e/ou associacao sindical.

Disposigoes Gerais

Regras para a Negociagao

CLAUSULA OITAVA - CUMPRIMENTO:

As partes se comprometem a observar os dispositivos ora pactuados, ficando certo que a parte infratora incorrera
nas penalidades previstas nesta Convengdo Coletiva de Trabalho e na legislagao vigente.

a) Desde que ajuizada Ac¢do de Cumprimento perante a Justica do Trabalho, a empresa respondera pelos
honorarios do(a) advogado(a) da Entidade Sindical profissional na propor¢cao de 10% (dez inteiros por cento) do
real valor da causa se houver condenacgao;

b) As partes reconhecem que, a presente Convencgao Coletiva de Trabalho & um Instrumento Coletivo que possui
carater heterogéneo, sendo o Sindicato Laboral — Sintralav e/ou Sindicato Patronal — Sindilav, competentes como
substituto processual.

CLAUSULA NONA - ULTRATIVIDADE DO INSTRUMENTO COLETIVO:

O contetido desta CCT, mantera/permanecera seus efeitos apds a data de sua vigéncia, ndo podendo ser
alterado unilateralmente pela empresa, até que novo Instrumento Coletivo de Trabalho (CCT), negociado entre o
SINTRALAV e o SINDILAV, estabelega de forma diversa.

Aplicagao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA DECIMA - APLICABILIDADE:

Entre as entidades sindicais mencionadas, fica estabelecida a presente CONVENGCAO COLETIVA DE
TRABALHO, referente a Lei n® 10.101 de 19.12.2000, que dispde sobre a Participacdao dos Trabalhadores nos
Lucros e/ou Resultados da Empresa, aplicavel a Categoria Profissional de Trabalhadores em Empresas de
Lavanderia no Estado de Sdo Paulo, e a Categoria Econdmica de Lavanderias no Estado de S3o Paulo, que
reciprocamente aceitam e outorgam.



CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - BENEFICIARIOS:

Sao beneficiarios desta Convengdo Coletiva de Trabalho todos os empregados da empresa, inclusive os
demitidos, conforme segue:

a) Aos demitidos a partir de 16 de janeiro de 2023, & devido o valor proporcional a razdo de 1/6 do valor previsto
no item “a”, da clausula “PARTICIPAQI\O NOS LUCROS E/OU RESULTADOS”, computados até a data do
efetivo desligamento (aviso prévio trabalhado ou indenizado), com fracdo do més de desligamento igual ou
superior a 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico: Em vista da vigéncia desta CCT, aos demitidos ou que vierem a pedir demiss&o no periodo de
16/01/2024 a 31/03/2024 ¢ devido a proporcionalidade de 1/6 por més trabalhado.

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - MULTA:

A inobservancia do prazo legal para o pagamento da PLR acamretara multa de 10% (dez por cento) do valor
estipulado nesta Convencgao, em favor da parte prejudicada.

}

ROBERTO SCALIZE
Presidente
SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE LAVANDERIA DO ESTADO DE
SAQO PAULO

JOSE CARLOS LAROCCA
Presidente
SINDICATO INTERMUNICIPAL DE LAVANDERIAS NO ESTADO DE SAO PAULO - SINDILAV.

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE ASSEMBLEIA GERAL

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na Internet, no
endereco http://www.mte.gov.br.



