CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

202072021

SINDICATO INTERMUNICIPAL DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS
DE LAVANDERIA DO ESTADO DE SAO PAULO - SINTRALAV, CNP]
n. 96.474.549/0001-97, neste ato representado por seu Presidente, 5r.
ROBERTO SCALIZE, CPF n® 274,997.907-20 e SINDICATO
INTERMUNICIPAL DE LAVANDERIAS DO ESTADODE SAO PAULO -
SINDILAV, CNP] N°, 47.463.195/0001-70, neste ato representado por seu
Vice-Bresidente, Sr. EDSON DI NARDI, CPF n. 524.401.258-49, celebram a
presente CONVENCAOCOLETIVADETRABALHO, referente a Lej n® 10.101
de 19.12.2000, que dispde sobre a Participagac dos Trabalhadores nos
Lucros e / ou Resultados da Empresa com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA APLICABILIDADE:

Entre as entidades sindicais mencionadas, fica estabelecida a presente
CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO, referente a Lei n® 10,101 de
19,12.2000, que dispoe sobre a Participagio dos Trabalhadores nos Lucros
gfou Resultados da Empresa, aplicdvel a Categoria Profissional de
Trabalhadores =em Empresas de Lavanderia e Similares no Estado de Sao
Paulo, & a Categoria Econdmica de Lavanderias no Estado de Sao Paulo, que
reciprocamente aceitam & outorgam.

CLAUSULA SEGUNDA- DA VIGENCIA E DATA BASE:

As partes fixam a vigéncia da presente Convengdo Coletiva de Trabalho no
periodo de 01 de abril de 2020 a 31 de margo de 2021, & a data-base da
categoria em 01 de abril.

CLAUSULA TRECEIRA - DA ABRANGENCIA:

A presente Convengdo Coletiva de Trabalhe abrangera a(s) categoria(s) de
trabalhadores em, Lavanderia Hospitalar, Lavanderia Industrial (exceto
lavagem no processo de preparagac de fibras téxteis), Lavanderia de leans,
Lavanderia Doméstica a Agua e a Seco, Lavanderia e Toalheiro, L_c'_ll'-.fander'la 1
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Automatica e de Auto Servigo, de Empresas de Passadoria, de Posto de
Coleta de Roupas e de Entrega de Roupas de Lavanderia; de Lavagem,
associada ou ndo a aluguel efou locagdo de Roupas Hospitalares; de
Lavagem, associada ou ndo a2 aluguel e/ou locacdo de Roupas Industriais; de
Lavagem, associada ou nao a aluguel efou locagao de Uniformes de Trabalho
e Aventals; de lavagem, associada ou ndo a aluguel efou locacdo de roupa
de hotel, motel e restaurante; de Lavagem, associada ou ndo a aluguel efou
locacdo de panos industriais; de Lavagem, associada ou ndo a aluguel efou
Locacdo de Toalhas; de Lavagem, associada ou ndo a aluguel efou locacdo
de artigos de cama, mesa e banho; de Lavagem, associada ou ndo a aluguel
efou locacao de Sacos, Embalagens e Big bags: de Lavagem de Roupa de
Vestuario, como couro, plastico, pele, naturais e sintéticas; de Lavagem,
associada ou ndoc a aluguel efou locacdo de Roupa de Pet Shop; de
Higienizagao efou Desinfecgdo Téxtil; de lavanderia domeéstica de decoracdo,
lavagem de Carpetes e Tapetes, Cortinas e Persianas, Moveis Estofados,
inclusive na residéncia do consumlidor final; de lavagem, associada ou ndo a
aluguel efou locagao de equipamentos de protego individual - EPIs e de
mangas de filtros; de lavagem, associada ou nao a aluguel efou locagdo de
roupas de institutos de beleza e cabeleireiros; de Lavagem, associada ou ndo
de Luvas e trapos; de Processamento de Jeans; de Servicos de Lavanderia e
Tinturaria (exceto na atividade inerente a Indlstria Téxtil - tingimento
industrial); de Servigos de |lavagem, associada ou ndoc a aluguel efou
Locacao de Toalhas, Lengois, Fronhas, Cobertores, Capas de Colchdo; de
Servigos de Preparagdoc Pré efou PoOs Processamento de Jeans, com
abrangéncia territorial em Adolfo/SP, Aguaif/SP, Alambari/SP, Altair/SP, Alto
Alegre/SP, Aluminia/SP, Alvares Florence/SP, Alvinlandia/SP, Ameérico de
Campos/5P, Analandia/SP, Anhembi/SP, Aparecida d'Oeste/SP, Apiai/SP,
Aracariguama/SP, Aramina/SP, Arandu/SP, Arapei/SP, f-‘u.rr:n::-iris,."SF",
Areldpolis/SP, Ariranha/SP, Artur Nogueira/SP, Aruja/SP, Aspasia/sP,
Atibaia/SP, Bady Bassitt/SP, Balsamo/SP, Bardo de Antoninaf/SP, Barra do
Chapéu/sSP, Barra do Turvo/SP, Barretos/SP, Bebedouro/SP, Bertioga/SP,
Biritiba-Mirim/SP, Bofete/SP, Boituva/SP, Bom lesus dos Perdoes/SP, Bom
Sucesso  de Itarare/SP, Bora/SP, Borebi/SP, Braganca Paulista/SP,
Brauna/SP, Brejo Alegre/SP, Brotas/SP, Buri/SP, Caconde/SP, Caieiras/sP,
Cajati/SP, Cajobl/SP, Campina do Monte Alegre/SP, Campos MNovos
Paulista/5P, Cananéia/SP, Canas/SP, Candido Mota/SP, Candido
Rodrigues/SP, Canitar/SP, Cardoso/SP, Catanduva/SP, Catigua/SP,
Cedral/SP, Colina/sFP, Coldmbia/sP, Conchal/SP, Cordeiropolis/SP,
Corumbatai/SP, Cosmdpolis/SP, Cosmorama/SP, Cotia/SP, Cruzalia/SP,
Cubatdao/SP, Descalvado/SP, Diadema/SP, DirceReis/SP, Divinolandia/SP,
Dobrada/SP, Dolcindpolis/SP, Echapora/SP, Eldorado/SP, Elias Fausto/SP,
Elisiario/SP, Embalba/SP, Embu- Guacu/SP, Embu/SP, Emiliantpolis/SP,
Engenheiro Coelho/SP, Espiritc Santo do Turve/SP, Estiva Gerbi/SP, Estrela
d'Oeste/SP, Fartura/SP, Fermnando Prestes/SP, Femdo/SP, Ferraz de
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Vasconcelos/SP, Floreal/SP, Florinia/SP, Francisco Morato/SP, Franco da
Rocha/SP, Gavidc Peixoto/SP, Getulina/SP, Guaicara/SP, Guaimbé/SP,
Gualra/SP, Guapiacu/SP, Guaraci/SP, Guarani d'QOeste/SP, Guarantd/SP,
Guararema/SP, GuareifSP, Guariba/SP, Guaruja/SP, Guatapara/SP,
Holambra/SP, Hortolandia/SP, lacanga/SP, lacri/SP, laras/SP, Ibird/sP,
Ibirarema/SP, Icém/SP, Igaracu do Tieté/SP, lguape/SP, Ilha Comprida/SP,
Indiapord/SP, lIpeluna/SP, Ipigua/SP, TIrapud/SP, Itajobi/SP, Itaju/SP,
Itanhaém/SP, Itadca/SP, Itapecerica da Serra/SP, [tapirapud Paulista/SP,
Itapui/SP, Itapura/SP, Itaquaguecetuba/SP, Itariri/SP, Itirapina/SP,
[tobi/SP, Jaborand|/SP, Jaboticabal/SP, lacifsP, Jacuplranga/SP,
Jaguariina/SP, Joandpolis/SP, José Bonifacio/SP, Jumirim/SP, Juquid/SP,
Juquitiba/SP, Lourdes/SP, Luciandpolis/SP, Luizidnia/SP, Lutécia/SP,
Macaubal/SP, Macedfnia/SP, Magda/SP, Mairipord/SP, Maracai/SP,
Marapoama/SP, Marindpolis/SP, Maua/SP, Mendonga/SP, Merndiano/5P,
Mesopolis/SP, Mineiros do Tiet&/SP, MiraEstrela/SP, Miracatu/5SP,
Mirassol/SP, Mirassolandia/SP, Mococa/SP, MogidasCruzes/SP, Moncdes/SP,
Mongagud/SP, Monte Alegre do Sul/SP, Monte Alto/SP, Monte Aprazivel/SP,
Monte Azul Paulista/SP, Monte Meor/SP, Morungaba/SP, Motuca/SP,
Mantes/SP, Nazaré Paulista/SP, Neves Paulista/SP, Nhandeara/5FP,
Nipod/SP, Nova Alianca/SP, Nova Campina/SP, MNova Canad
Paulista/SP, MNowva Castilho/SP, Nova Europa/SP, Nova Granada/SP,
MNova Independéncia/SP, Mova Luzitania/SP, Nova Odessa/SP, Novais/SP,
Novo Horizonte/SP, Oleo/SP, Olimpia/SP, Onda Verde/SP, Oriente/SP,
Orindidva/SP, Oscar Bressane/SP, Ouroeste/SP, Palestina/SP, Palmares
Paulista/SP, Palmeira d'Oeste/SP, Palmital/SP, Paraiso/SP, Paranapud/SP,
Pariquera-Acu/SP, Parisi/SP, Paulinia/SP, Paulistdnia/SP, Paulo de Faria/SP,
Pedra Bela/SP, Pedrandpolis/SP, Pedreira/SP, Pedrinhas Paulista/SP, Pedro
de Toledo/SP, Peruibe/SP, Pindamonhangaba/5P, PIindarama/SP,
Pinhalzinho/SP, Piracaia/SP, Pirangi/SP, Pirapora do Bom Jesus/SP,
Pitangueiras/SP, Planalto/SP, Platina/SP, Poa/SP, PolonifSP, Pongal/SP,
Pontalinda/SP, Pontes Gestal/SP, Populina/SP, Porto Ferreira/SP, Potim/SP,
Potirendaba/SP, Pracinha/SP, Pradopolis/SP, Praia Grande/SP, Pratania/SP,
Quadra/SP, Quata/SP, Queiroz/SP, Quintana/SP, Rafard/SP, Rancharia/SP,
Redencdo da Serra/SP, Registro/SP, Ribeira/SP, Ribeirdo dos Inrr:ImsfSP
Ribeirdc Grande/SP, Ribeirdo Pires/SP, Rincdo/SP, Rio Grande da Serra/SP,
Rioldndia/SP, Rubinéia/SP, Sabino/SP, Sales/SP, Salesdpolis/SP, Saltinho/SP,
Salto Grande/SP, Santa Adeélia/SP, Santa Albertina/SP, Santa Clara
d'Oeste/SP, Santa Cruz da Conceicdo/SP, Santa Cruz da Esperanca/SP,
Santa Ernestina/SP, Santa Gertrudes/SP, Santa Isabel/SP, Santa Lucia/SP,
Santa Maria da Serra/SP, Santa Rita d'Oeste/SP, Santa Rita do Passa
Quatro/SP, Santa Salete/SP, Santana da Ponte Pensa/SP, Santc André/sP,
Santo Antdnio da Alegria/SP, Santo Antfnio de Posse/SP, Santo Antdnic do
Jardim/SP, Santos/SP, Sic Bernardo do Campo/SP, 530 Caetano do 5ul/SP,
Sao Francisco/SP, 580 Jodo das Duas Pontes/SF, S3o Jodo de lra,cemafsp 3
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Sao Jose do Rio Pardo/SP,S3c Lourenco da Serra/SP, S3o0 Paulo/SP,530
Pedro do Turvo/SP, S3o Sebastido da Grama/SP, 5adc Vicente/SP,
Sarutaid/SP, Sebastianopolis do Sul/SP, Sete Barras/SP, Severinia/SP,
SocorrofSP, Sumare/SP, Suzanapolis/SP, Suzano/SP, Tabapua/SP,
Tabatinga/SP, Tagual/SP, Talacu/SP, Taiuva/SP, Tambau/SP,Tanabi/SP,
Tapiratiba/SP, Taquaral/SP, Taquarivai/SP, Taruma/SP, Tejupa/SP, Terra
Roxa/SP, Timburi/SP, Torre de Pedra/SP, Trabiju/SP, TreésFronteiras/SP,
Tuluti/SP, Turiuba/SP, Turmalina/SP, Ubarana/SP, Ublrajara/SP,
Uchoa/SP.Unl3o Paulista/SP, Urdnia/SP, Uru/SP, Urupés/SP, \alentim
Gentil/SP, Vargem Grande do Sul/SP, Vargem Grande  Paulista/SP,
Vargem/SP, Viradouro/SP, Vista Alegre do Alto/SPVitdria Brasil/SP e
Zacarias/SP,

CLAUSULA QUARTA - DA PARTICIPACAO NOS LUCROS E/OU
RESULTADOS:

As empresas pagardoc a seus empregados, individualmente, a tituio de
Participagao nos lLucros e / ou Resultados, os valores abaixo indicados,
conforme o ndmero de empregados que possuam, no total, ou seja, somados
os empregados de todas as unidades de trabalho situadas na base territorial
dos sindicatos convenclonados:

Até 10 {dez) empregados. .o isnissnsinsrsnsnnnsrnrirne e vensssrssFop 3o, 00
De 11 (onze) a 25(vinte & cinco) empregados.....covnenee.. RS 381,00
De 26 (vinte e seis) a 60 (sessenta) empregados........ovevvvveenen RS 418,00
Acima de 60 (sessenta) empregados........cciciiinnsnnnee e RS 462,00

a) Os valores acordados serSo pagos em 3 (parcelas) parcelas, iguais,
representando assim 100% {cem por cento) dos valores indicados.

b} O pagamento da Participacdo de Lucros e jou Resultados - PLR, ndo é
considerado como salario, reajuste efou gratificacao.

c) As empresas que j@ Implantaram programas de PLR ficam desde ja
cientes da preservacio das condices mais favoraveis aos trabalhadores.

CLAUSULA QUINTA - DA DATA DE PAGAMENTO DAS PARCELAS:

As parcelas explicitadas no item “"a” da clausula anterior serdo pagas nos
dias 15 de janeiro, 15 de fevereiro, & 15 de margo de 2021.
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Paragrafo Unico: As empresas que, eventualmente, pagaram aos seus
empregados qualquer valor a titulo de PLR em abril de 2020, poderao
compensar referido valor nas parcelas a serem pagas, descriminadas no
caput da presente clausula.

CLAUSULA SEXTA — DA INTEGRALIDADE / PROPORCIONALIDADE:

a) As parcelas descritas na Clausula Quarta serdo pagas, integraimente, a
todos os empregados admitidos até 15 de abril de 2020, e, em efetivo
eXercicio na empresa.

b) Aos empregados admitidos a partir de 16 de abril de 2020, &, em efetivo

exercicio na empresa, o valor a ser pago podera ser proporcional ao pericdo
trabalhado.

CLAUSULA SETIMA - DOS OBJETIVOS:

Incentivar o comprometimento entre os agentes sociais “empresa [
empregado”, no aumento de esforgo se motivagdo, ne desenvolvimento do
trabalho, de forma a se buscar constantemente melhorias de produtividade e
de qualidade, que possibllitem atingir metas e consequentemente um melhor
resultado final para ambos, objetive malor quanto ac cumprimento da Lei em
questao.

CLAUSULA OITAVA - DA REDUGAO DO ABONO POR FALTAS
INJUSTIFICADAS NO PERIODO:

Os valores descritos na Clausula Quarta poderdio sofrer redugoes, havendo
desconto percentual, de acordo com o numero de faltas ndo justificadas de
cada funciondrio, individualmente, conforme tabela a seguir:

02 (duas) faltas. . ..ot ssrsasiana s N80 havera desconto
04 (QUALTFO) FAILAS.uueririnrrnirssrsnssansrennaeens si05CONED de 10%(dez por cento)
06 (sels) faltas.....oivmeiiinnirirrininaa.. desconto de25%(vinte e cinco por cento)
08 (olta) faltas......cceeerriiesiiiseniinrn . desconto de40%(quarenta por cento)
10 (dez) faltas.......c..ccoeeerevsesiens oo e utlesconto de70%(setenta por cento)
12 {A0Z@) FAIES. 1u1vseurrsansssssnsrsnssammssisrnesreisssnnnsnnes A0 MECEDE 0 beneficio.

Paragrafo Unico: Eventualmente, a redugdo prevista no caput da presente
clausula podera ser aplicada mediante a tabela acima, tendo como referéncia
o periodo trabalhado de 01 de outubro de 2019, a 30 de setembrg.dﬁ 2020.
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CLAUSULA NONA - DO DESCONTO PARA O SINDICATO SINTRALAV:

As empresas descontardo a titulo de Contribuicao Participativa, o indice de
10% (dez por cento) do wvalor page a cada funcionario, e creditardo a
importancia total apurada ao Sindicato Intermunicipal dos Trabalhadores em
Empresas de Lavanderia do Estado de S8o0 Paulo - SINTRALAY, nas datas
abaixo mencionadas, atraveés de boleto bancario que serd encaminhado pela
entidade sindical.

a) O valor a titulo de Contribuicdo Participativa, referente ao recolhimento da
primeira parcela, devera ser creditado ao Sintralav até o dia 20 de janeiro de
2021,

b) O valor a titule de Contribulg3o Participativa, referente ao recolhimento da

segunda parcela, devera ser creditado ao Sintralav até o dia 20 de fevereiro
de 2021,

c) O valor a titulo de Confribuicao Participativa, referente ao recolhimento da
terceira parcela, devera ser creditado ac Sintralav até o dia 20 de marcgo de
2021.

d) Os montantes arrecadados a titulo de Contribuicdo Participativa que ndo
forem recolhidos nas datas aprazadas terdac multa de 10% (dez por cento)
do valor devido, acrescido de juros de 0,5%, e correcdes legais.

e) Apos © recqlh[mentu bancario, as empresas deverdo remeter ao Sindicate
Profissional, copia do comprovante de recolhimento com a relacdo nominal
dos empregados beneficiados, com os respectivos descontos.

f} A Contribuicdo Participativa ¢ devida por todos os trabalhadores
beneficiados pela presente Convengao Coletiva de Trabalho, independente de
filiacdo efou associagao sindical,

CLAUSULA DECIMA - DA MULTA:

A inobservéncia do prazo legal para o pagamento da PLR acarretara multa de
10% (dez por cento) do valor estipulado nesta Convengao, em favor da parte

prejudicada.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENEFICIARIOS:

Sdc beneficiarios desta Convencdo Coletiva de Trabalho todos os
empregados da empresa, inclusive os demitidos, conforme seque:

a) Aos demitidos a partir de 16 de abril de 2020, é devido o valor
proporcional a razdo de 1/12 do wvalor previste na Clausula Quarta,
computados até & data do efetivo desligamento (aviso prévio trabalhado ou
indenizado), com fracdo do meés do desligamento Igual ou superior a 15
{quinze) dias.

b) Aos empregados que eventualmente vierem a ser demibidos, efou
pedirem demissdo, a partir da assinatura da presente CCT, fardo juz,
integralmente, aos valores previstes na Clausula Quarta, valor esse, pago de
uma 50 vez, junto com as verbas rescisdrias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CUMPRIMENTO:

As partes se comprometem a observar os dispositivos ora pactuados, ficando
certo que a parte infratora incorrera nas penalidades previstas nesta

Convengdo Coletiva de Trabalho e na legislagdo vigente,

Pardgrafo Unico: Desde que ajuizada Acdo de Cumprimento perante a Justica

do Trabalho, a empresa respondera pelos honorarios do(a) advogadpfa) da
Entidade Sindical profissional na proporcdo. de 1D% (dez por CEﬂta do real

valar da causa se houver mndenagﬁn T LA
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SINDICATO IHTERHUHIC‘IFAﬁDUE TFIABALHA ES EMEMPRESAS
DE LAVANDERIA DO ESTADO DE SAD PAULO - SINTRALAV
ROBERTO SCALIZE

PRESIDENTE
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SINDICATO INTERMUNICIPAL DE LANANDERIAS DO ESTADO DE SAOQ
PAULO - SINDILAV
EDSON DI NARDI
VICE PRESIDENTE



